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BCC DELLE MARCHE 

CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE 
 
Oggi, 16 novembre  2007, presso la sede della Federazione 
Regionale, e’ stato definitivamente siglato  l’accordo relativo al 
rinnovo del contratto integrativo per le B.C.C. delle Marche.  
Piena soddisfazione da parte delle scriventi organizzazioni  
sindacali per aver raggiunto importanti obiettivi, anche in 
considerazione delle difficoltà derivanti dalla concomitanza della 
trattativa per il rinnovo del CCNL di categoria.  
I principali risultati raggiunti riguardano:  
¾ maggiore tutela dei lavoratori in merito alla sicurezza, con il 

rafforzamento delle norme in essere 
¾ miglioramento delle norme riguardo la formazione del personale 
¾ rafforzamento della norma sulle rotazioni 
¾ introduzione di nuovi profili professionali e ampliamento degli 

inquadramenti relativi agli uffici interni e alle succursali   
¾ significativi riconoscimenti inquadramentali ed economici per i 

preposti e i vice  
¾ incremento dei permessi retribuiti  
¾ accordo per il premio di risultato da erogarsi nel corrente mese di 

novembre 
¾ miglioramento per l’utilizzo del part-time da parte dei colleghi 
¾ aumento del ticket-pasto a 7,20 euro al giorno a partire dal 

1/1/2008 + rivalutazione annuale in base all’indice Istat e 
rivonoscimento del buono pasto anche per il personale in part-
time (5,28 euro al giorno)  

¾ riduzione delle giornate minime di adibizione alla cassa, per 
l’erogazione della relativa indennità,rispetto alle attuali previsioni. 
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Ancona, 16/11/2007    


